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転職サイト『女の転職 type』における不正アクセス発生による 

お客様の個人情報流出の可能性のお知らせとお詫びについて 

 

 この度、当社が運営する転職サイト『女の転職 type』スマートフォンアプリにおいて、外部第三者に

よる不正アクセスによってお客様の個人情報が流出した可能性があることが判明いたしました。お客様

および関係する皆様に多大なるご迷惑とご心配をおかけしますことを、深くお詫び申し上げます。 

 

社内にて調査した結果、2026 年 5 月 26 日から 28 日にかけて、第三者が外部から取得した情報を利用

した「リスト型アカウントハッキング（リスト型攻撃）」によるものと推測される、不正なログイン操

作が行われたことを確認いたしました。不正ログイン試行回数は 1,141,828 件、そのうち不正ログイン

されたものが 38,442 件（ユニークユーザー数 18,253 名）あり、ログイン後に一部の会員情報ページが

閲覧されたおそれがございます。 

 

会員様の個人情報が流出した可能性につきましては現在も調査中ですが、当社ではお客様のパスワー

ドを復号できない形式（ハッシュ化）で保存しており、当社内から ID やパスワードが流出した事跡は

確認されておりません。 

 

不正なログイン操作の可能性が発覚した後、速やかに外部からのアクセスを遮断する措置を実施いた

しました。また、被害の拡大を防ぎ、セキュリティ保護の観点から、全会員様の強制ログアウトを実施

するとともに、不正ログインが確認された会員様については、アカウントのパスワードを初期化及び強

制ログアウトを実施し、2026 年 5 月 29 日付けでパスワード再設定に関するご案内のメールを送付させ

ていただいております。 

 

なお、本件につきましては個人情報保護委員会への報告を行っております。 

 

本件に関するお問い合わせは、下記窓口までお願い致します。 

 

■ お問い合わせ窓口 

E-mail：woman.webmaster@type.jp   

 

会員のお客様をはじめとする皆様にはご迷惑、ご心配をおかけしましたこと、心よりお詫び申し上げ

ます。今回の事態を厳粛に受け止め、安心してサービスをご利用いただけますよう、再発防止に向けて

さらにセキュリティの強化に努めてまいります。 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

■株式会社キャリアデザインセンター 会社概要 

------------------------------------------------------------------------------------ 

本社所在地■〒107-0052東京都港区赤坂 3-21-20赤坂ロングビーチビル 

資本金■5億 5,866万円 

設立■1993年 7月 8日 

従業員数■768名（2025年 9月 30日現在） 

代表者■代表取締役社長兼会長 多田弘實 

事業内容■ 

1．キャリア転職の専門情報サイト『type』『女の転職 type』などの運営 

2．転職フェアの開催 

3．人材紹介事業（厚生労働大臣許可 13-ユ-040429） 

4．質の高い就職活動を情報誌、イベント、情報サイト、人材紹介で支援する『type就活』サービ

ス 

5．IT業界に特化した人材派遣サービス『type IT派遣』（厚生労働大臣許可 派 13-315344） 

6． Webマガジン『エンジニア type』『Woman type』『20’s type』の企画・編集・運営 

など、企業の採用活動をサポートする総合的なソリューションサービスを提供しています。 


